


DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della Dott.ssa Eva Simola   

A S S I S T E N Z A  S A N I T A R I A   

A) DIRITTO ALL’AUTODETERMINAZIONE  (art. 32 Costituzione- Legge 219/17) 
•CONSENSO INFORMATO  

•DISSENSO 

•INTERRUZIONE CURE  (Corte Costituzionale 242/19) (DAT) 

B) DIRITTO A VISIONARE ED AVERE COPIA  

      DELLA CARTELLA CLINICA  (legge 241/90) 
 
  



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della Dott.ssa Eva Simola   

A S S I S T E N Z A  S A N I T A R I A   

 
C) DIRITTO A UNA RELAZIONE MEDICA  

 

D) DIRITTO  ALL’ASSISTENZA PROTESICA  (DM 332/99) 
 

E) DIRITTO ALL’ESENZIONE TICHET  (circolare 13/12/2001) 
 
F) PARRUCCHE  

DETRAZIONI FISCALI  (legge 20/19  

   Deliberazione nr. 4/29 del 06/2/2020   

   150€ a persona –Ufficio Assistenza Protesica -    



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIO - ECONOMICHE  

A) PENSIONE DI  INABILITA’ CIVILE  

      Invalidità civile 100%       

      Reddito  < 17050,42 € 

      --------------------------------------- 

      291,69 € (2022)                 

      Esenzione totale ticket (cod.01) 

 

 

B) ASSEGNO DI INVALIDITA’ (Cod 03) 

     Invalidità tra il 74-99% 

     Reddito < 5010,20 € 

     Iscrizione liste speciali di collocamento obbligatorio  

     ---------------------------------------------------------------------------- 

     291,69 €  (2022) 

 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

PRESTAZIONI ASSISTENZIALI SOCIO - ECONOMICHE  

C) SUPERATI  66 ANNI E 7 MESI  ASSEGNO SOCIALE  

      (468,10€ per tredici mensilità ) in presenza di 

      presupposti di reddito e malattia  

 

D) INDENNITA’ DI FREQUENZA  

     (Legge 289/90 cod.04) 

 

E) ASSEGNO DI ACCOMPAGNAMENTO  

     ( 527,17€ per dodici mensilità) cod.02 (2022) 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

 RIDUZIONE  DEL DOLORE BUROCRATICO (art. 29 ter Legge 120/20) 
 CERTIFICATO  ONCOLOGICO INTRODUTTIVO  (INPS – AGENAS buone  

     pratiche per i diritti dei pazienti  oncologici 13 Gennaio 2022) 

 DIRITTO A TEMPI BREVI DI INSTAURAZIONE DEL PROCEDIMENTO E  

     DI RISPOSTA  (art. 6 legge 80/2006)  

 DIRITTO ALLA VISITA DOMICILIARE SE CI SONO I PRESSUPOSTI  

 DAL 22/02/2022 CED (CARTA EUROPEA DISABILITA’) 

 

TUTELE   

     entro tre mesi 

 DIFFIDA ALL’ASSESSORATO REGIONALE  (270 giorni tribunale ordinario)  

 IMPUGNARE IL VERBALE CON RICORSO AL TRIBUNALE DEL LAVORO   



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

TUTELA GIURIDICA DEL LAVORATORE   

 DIRITTO AD ISCRIVERSI  ALLA LISTE SPECIALI DI COLLOCAMENTO  

OBBLIGATORIO  ( invalidità > 46%  legge 68/99) 

 

 DIRITTO AD ESSERE ASSUNTI DALLE IMPRESE ED ENTI PUBBLICI 
     (legge 68/99)  

 

 DIRITTO ALLA SCELTA DELLA SEDE  (invalidità > 67% art. 21 legge102/92) 

 

 DIRITTO TRASFERIMENTO DI SEDE ( handicap grave  art .33  legge 104/92) 

 

 DIRITTO AL MANTENIMENTO DEL POSTO DI LAVORO  (Mansioni equivalenti ) 

 
 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

TUTELA GIURIDICA DEL LAVORATORE   

PERMESSI  RETRIBUTI  (L. 104/92) CHE SI SOMMANO A QUELLI DEL CCNL: 

     
 

 

 Lavoratore con disabilità  può scegliere tra  2 ore giornaliere oppure 3 

giorni al mese;  

 

 Familiare 3 giorni frazionabili in ore ; 
 

DIRITTO AL CONGEDO: 

 

 Retribuito per cure (invalidità  > 50%  art.7 D.lgs. 119/11)  

 

 Biennale non retribuito ma riscattabile (art. 4 legge 53/2000)  



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

TUTELA GIURIDICA DEL LAVORATORE   

 

 DIRITTO AL LAVORO  DIURNO  (D.lgs. 66/2003) 

 

 DIRITTO AL LAVORO AGILE  (Art. 26, co 2 bis DL 18/20 cd «CURA ITALIA» 

      prorogato art. 17 co 1 DL 22/21 fino al 31/3/2022 DM 4/2/2022  

      E  EQUIPARAZIONE DEL PERIODO DI ASSENZA AL RICOVERO   

      OSPEDALIERO ( NO COMPORTO) 

 

 ESCLUSIONE OBBLIGO DI REPERIBILITA’  ( >67%  DM 11/1/2016) 

 

 DIRITTO  DI INDENNITA’  LAVORATORI  AUTONOMI ( ALTRO) 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

TUTELA GIURIDICA DEL LAVORATORE   

 

 PENSIONAMENTO ANTICIPATO : INVALIDITA’  > 74%  ( due anni 

contribuzione figurativa – massimo 60 mesi) 

 

 FERIE O RIPOSI SOLIDALI ( art. 24 legge 151/2015) 

 

 INDENNITA’ DI MALATTIA COMMISSURATA  ALLA RETRIBUZIONE  

 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

CAREGIVER DEI MALATI ONCOLOGICI   

 PASSAGIO AL TEMPO PARZIALE 
 CONGEDO BIENNALE PER GRAVI MOTIVI FAMILIARI NON RETRIBUITO  
 PERMESSI LAVORATIVI PER EVENTI E CAUSE PARTICOLARI  ( TRE GIORNI ANNUI) 
 FERIE E RIPOSI  «SOLIDALI»  

ASSISTENZA MALATO CON HANDICAP GRAVE    

 PERMESSI LAVORATIVI   ( TRE GORNI ) 
 SCELTA DELLE SEDE DI LAVORO E TRASFERIMEMTO (OVE POSSIBILE) 
 CONGEDO BIENNALE STRAORDINARIO RETRIBUITO  
 DIVIETO DI LAVORO NOTTURNO  



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

LEGGE DRAGHI  

 BONUS  CAREGIVER  da Gennaio 2022 concede NOVE giorni di 

permesso     1800€ mensili (legge 104 e ISEE basso ) PROGETTO 

HOME CARE PREMIUM 

 

 PENSIONE ANTICIPATA  APE SOCIAL /QUOTA 41 ENTRO IL 1 MARZO    



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

PRESTAZIONI PREVIDENZIALI   

A) INVALIDITA’ PENSIONABILE   

     (UN ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA’ PREVENZIALE) 
     - CINQUE ANNI DI ANZIANITA’ RETRIBUTIVA  
     - CAPACITA’ LAVORATIVA RIDOTTA DI 1/3 
     - VALIDITA’ TRIENNALE – CONFERMA AUTOMATICA  
 

B) PENSIONE DI INABILITA’ PER DIPENDENTI PUBBLICI  (L.335/1995) 

     - INABILITA’ ASSOLUTA E PERMANENTE NON DIPENDENTE DA CAUSA DI SERVIZIO 
       - CINQUE ANNI DI ANZIANITA’ RETRIBUTIVA  DI CUI ALMENO TRE ANNI NELL’ULTIMO 
          QUINQUENNIO PRECEDENTE ALLA PENSIONE 
 

C) PENSIONE DI INABILITA’ PER I DIPENDENTI  PRIVATI E PER I  

     LAVORATORI AUTONOMI  ISCRITTI ALL’INPS  

     - INABILITA’ ASSOLUTA E PERMANENTE  
       -ANZINITA’ CONVENZIONALE  

 
 
 



DIRITTI DEI PAZIENTI ONCOLOGICI E DEI LORO FAMILIARI  
a cura della  Dott.ssa Eva Simola   

PRESTAZIONI PREVIDENZIALI   

E)  PENSIONE DI INABILITA’ ORDINARIA PER DIPENDENTI PUBBLICI  
      (art. 42 DPR 1092/1973 e art. 7 legge 379/1955) 
      - INABILI ASSOLUTI PERMANENTI  
 
F) APE SOCIAL 2022   

      INVALIDITA’ CIVILE 74% 

      SESSANTA CINQUE ANNI  

      TRENTA ANNI CONTRIBUZIONI  

 

 

 
 


